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GOBIERNO GUE TRA

CEDULA DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

TITULO DEL PUESTO: Jefe de Enfermeras “B”

eficiencia.
FINALIDADES PRINCIPALES:
eElaborar, aplicar y dar cumplimiento al plan de trabajo del area de Enfermeria.
enfermeria.
distribuir al personal de acuerdo a la estructura de cada servicio.
instrumental que requieran los diferentes servicios.
*Atender y resolver las necesidades y problemas del servicio.
«Programar vy calendarizar las actividades de supervisién de los diferentes
enfermeria y someterla a consideracién del Subdirector Médico.
de la normatividad aplicable en la enfermeria.

programas de enfermeria.

mejor desempefio del personal de enfermeria.
*Elaborar programas de investigacidn, capacitacidén y docencia en enfermeria vy
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MISION: Organizar, dirigir y evaluar que los servicios de enfermeria se brinden con calidad y

ePlanear, organizar, dirigir y controlar a todo el personal de enfermeria de la Unidad Médica.
«Elaborar programas que coadyuven a mejorar la calidad y eficiencia de los servicios de
*Mantener permanentemente actualizada la plantilla de personal de enfermeria, con la finalidad de

«Programar, requerir y autorizar la distribucidén del material de consumo, ropa, equipo e

eControlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos de los programas de trabajo de enfermeria.
*Asesorar al personal de enfermeria en la interpretacidén, difusidn, aplicacién y cumplimiento

*Recibir, analizar y evaluar 1los informes de actividades sobre el avance y cumplimiento de los

«Controlar y evaluar los programas de capacitacién, investigacién y docencia que coadyuven al

servicios de

someterlos a
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